合肥学院关于贯彻“‘扫黄打非’行动方案”的实施意见
为全面贯彻落实党的十七大精神，进一步加强校园宣传与文化的管理，努力营造良好的校园文化环境，根据《省委宣传部、省委政法委、省“扫黄打非”领导小组办公室关于2008年“扫黄打非”行动方案》要求，特制定以下实施意见。
一、深刻认识“扫黄打非”工作的新形势新任务
坚持不懈地开展“扫黄打非”斗争，营造良好的校园环境、文化环境和社会风气，是建设社会主义先进文化，巩固马克思主义在意识形态领域的指导地位的迫切需要；是加强法制建设，保护大学生身心健康，维护学院形象和安定的迫切需要。要进一步增强政治意识、大局意识、责任意识和忧患意识，进一步加强领导，采取具体举措，坚持不懈地开展“扫黄打非”。
二、指导思想和工作任务

高举中国特色社会主义伟大旗帜，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，以全面贯彻落实党的十七大和胡锦涛总书记视察安徽重要讲话精神为工作主线，开展专项治理，加强日常监管，坚决封堵和查缴非法出版物，坚决扫除淫秽色情等文化垃圾，积极营造良好的校园环境、文化环境，树立健康向上的社会风尚。创新和完善长效管理机制，不断实现“扫黄打非”工作规范化、经常化、制度化。
（一）坚决查堵各类非法出版物。（二）坚决扫除淫秽色情、封建迷信等文化垃圾。（三）坚决清除网络有害信息。把净化网络文化环境作为“扫黄打非”的经常性工作。加强网络信息监控，密切关注网上舆情动向，做到早发现、早处置。网络监管部门要运用科技手段，进一步完善技术过滤措施。
三、具体措施和工作要求

（一）加强组织领导。学院党政将“扫黄打非”列入重要议事日程，及时研究解决“扫黄打非”工作中遇到的重大问题。将“扫黄打非”工作与精神文明创建活动、校园治安综合治理有机结合起来，统一部署、统一行动，不断拓展“扫黄打非”工作的覆盖面。
（二）加强责任履行。按照“属地管理”、“谁管理、谁负责”的原则，各系部各司其职，各部门之间密切协作，负责“扫黄打非”工作任务。
（三）加强综合执法。“扫黄打非”工作由党委宣传部牵头负责，办公室、保卫处、学生处、团委、现教中心、后勤集团等部门共同参与，形成有效的综合执法工作机制。深入研究平面和网上“扫黄打非”的工作规律，建立平面和网上“扫黄打非”相得益彰的联合工作机制和长效监管机制。

（四）加强舆论宣传。党委宣传部要充分发挥报刊、广播、校园网的作用，利用多种形式，加强社会舆论宣传，提高师生参与“扫黄打非”的自觉性，为“扫黄打非”工作营造良好的舆论氛围。
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