员 工 聘 用 工 作 流 程
                        用工部门申请                            

            

 系部报人事处审批                       中心报集团审批

           

                       人才储备筛选                        


                           择优约见                        


                  部门负责人(相关领导)面试                 


  体检    合格            填写录用审批表   

            人力资源部审核              


  系部报人事处审批             中心报集团审批   


                 院领导审批              


                   员工报到              


           后勤人力资源部建档            


             安全及岗前培训              


           签订劳动合同(协议)            
