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研究生专业实践手册
	学院
	

	专业
	

	领域
	

	姓名
	

	实践单位

	

	行业导师
	

	校内导师
	

	填表日期
	


合肥大学研究生院 制

说明
1．专业实践是专业学位研究生培养过程中的重要环节，充分的、高质量的专业实践是专业学位研究生培养质量的重要保证。专业实践内容主要是根据各专业学位的特点到相关行业去实习实践或参与完成导师的横向课题研究。可采取集中实践与分段实践相结合的方式进行，时间必须达到专业培养方案要求。

2．研究生通过专业实践应达到：基本熟悉本行业工作流程和相关职业规范，注重培养实践研究和创新能力，缩短就业适应期，提高专业素养及就业创业能力，一般应在实践中完成论文选题工作。

3．实践计划表是专业实践考核的重要依据，请各位师生认真规划、填写。

4.研究生在实践过程中，需每月撰写月度总结（以下简称月度总结），实践6个月的，月度总结不少于6篇；实践12个月的，月度总结不少于12篇。各学院可结合本专业培养特点，自行印制工作记录册。
5.本手册是专业学位档案重要组成部分，请详细总结实践情况及实践成效。双面打印，由研究生学籍所在学院存档备案。

6.考核结束后，在研究生信息管理系统上传签字盖章的PDF扫描版。

1.实践计划

	实践单位名称

	
	单位性质
	

	实践单位地址
	

	行业指导教师
	姓名
	
	电话
	

	
	职称
	
	职务
	

	实践计划
	（按照时间顺序列出主要实践内容，目的与时间安排）



	预期成果
	

	研究生承诺
	本人自愿接受并严格遵守学校及校外实践单位有关规定，服从校内外导师管理；严格遵守实践单位的安全操作规程，注意人身和财产安全，谨防意外发生；不擅自外出、回家，若有事需外出办理，按学校和实践单位规定办理请假手续。 

本人签名：          

  年   月   日

	行业导师意见
	                        签名：

  年   月   日

	校内导师意见
	                       签名：

 年   月   日

	学院意见
	                         （公章）

                  学院负责人签名：             年   月   日


1、实践单位性质需注明国企、民营企业、三资企业、事业单位及政府机关等；

2、行业导师原则上应当是各学位类别现有的受聘行业导师；
2.实践动员谈话记录

	谈 话 人
	（导师）导师姓名；（学生）学生姓名

	谈话地点
	
	谈话时间
	

	谈话要点：（主要内容应包括但不限于实践单位和行业导师基本情况、实践岗位工作内容和要求、实践期间应遵守的纪律规章、工程师职业道德和操守、安全教育等，学生记录谈话要点。）



3.月度总结（每次不少于500字，可配图）

	月度总结（一）

	对应时间
	××年××月××日 —— ××年××月××日

	本月实践内容



	实践中出现的问题及思考

	取得的主要成果或收获

	行业导师签名

××年××月××日

	校内导师签名

××年××月××日                      


	月度总结（二）

	对应时间
	××年××月××日 —— ××年××月××日

	本月实践内容



	实践中出现的问题及思考

	取得的主要成果或收获

	行业导师签名

××年××月××日

	校内导师签名

××年××月××日                      


	月度总结（三）

	对应时间
	××年××月××日 —— ××年××月××日

	本月实践内容



	实践中出现的问题及思考

	取得的主要成果或收获

	行业导师签名

××年××月××日

	校内导师签名

××年××月××日                      


	月度总结（××）


	对应时间
	××年××月××日 —— ××年××月××日

	本月实践内容



	实践中出现的问题及思考

	取得的主要成果或收获

	行业导师签名

××年××月××日

	校内导师签名

××年××月××日                      


4.实践总结报告

	实 践 起 止 日 期
	自      年     月 至      年     月

	专

业

实

践

单

位

简

介

（300字以内）
	

	专

业

实

践

内

容

简

介

（500字以内）
	

	个人总结（结合论文工作所从事的专业实践内容，总结个人在科研能力、解决工程问题能力、职业素养等方面取得的收获、体会和反思等，不少于2000字）



5.实践考核

	项目
	评价内容
	分数
	导师评分

	
	
	
	行业
	校内

	实践选题
	专业实践内容与学位论文的选题是否保持一致。（专业实践与学位论文选题无关，该项分数为0）
	10
	
	

	态度与

出勤状况
	态度端正、团结同事、沟通顺畅，不迟到早退、旷职或随便请假。
	15
	
	

	职业素养
	理解该职业应遵守的法规纪律和应承担的社会责任，具有较高的职业操守。
	15
	
	

	实践过程
	按照实践工作（项目）的标准规程实施，完全理解其中的科学原理，获得相应的实践结果，实践能力得到锻炼。
	20
	
	

	实践记录
	有完备的工作记录，及时进行月度总结，注意对实践活动的反思。
	20
	
	

	实践报告
	实践报告内容详实，总结具体且到位，能认识到自身优势与不足，并对以后工作进行展望。
	20
	
	

	合计（100分）
	
	

	平均分数
	
	对应五级制
	

	≥90分优秀、 ≥80分良好 ≥70分中等、≥60分合格、 ＜60分不合格

	校内导师签名：
	行业导师签名：


	实践单位意见

	实践单位（公章）

年    月    日



	学院

考核

小组

意见
	组长签名：                                 

 年    月    日

	（学院考核小组基于导师打分、实践单位意见、专业实践考核汇报情况给出最终总评成绩）

五级制评定成绩：                

	小组成员
	姓  名
	职务/职称
	所在单位

	组长
	
	
	

	组员
	
	
	

	组员
	
	
	

	组员
	
	
	

	组员
	
	
	

	学院负责人签字：             学院盖章                 

年      月    日


可以是多个单位、酌情添加


可以是多个单位、酌情添加


根据要求添加到足够次数，并依次编号


可以是多个单位、酌情添加





