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院行政〔2017〕353号
2017级一本专业新生奖学金实施细则（试行）

为鼓励优秀学生报考我校，特设立2017级一本专业新生奖学金，具体发放标准及细则如下：

1.奖励资格

2017年以第一志愿（不含多轮投档和征集志愿）报考我校的一本专业且总分高出所在省（市、自治区）一本分数线20分及其以上的考生，按入学成绩（分文理科）名列前列者给予奖励而设置的奖学金。

其中排名前10%给予4学年的学费奖励；排名前10%-20%给予2学年的学费奖励；其他给予1学年的学费奖励（一二本合并招生的省份除外）。按学年分批发放，符合奖励资格者，方可领取上一学年学费奖励。

有下列情况之一者，取消奖励资格：

（1）凡学年思想政治表现评定不合格；

（2）学年内收到校级通报批评或各种违纪处分；

（3）故意损坏教学仪器设备或其他公物；

（4）所修课程（公共选修课除外）有补考；

（5）未修完每学年开设的所有课程；

（6）所学课程平均学分绩点低于2.7；

（7）一学期无故旷缺课累计10学时以上；

（8）体质健康测试成绩不合格；

2.奖励标准

新生奖学金：每人每年3500-4290元不等（按学生所在专业收费标准发放）。

3.奖励办法

奖励的审查工作由各二级教学机构负责，以专业为单位，由辅导员（班主任）具体组织实施，要求对照奖励条件，严格把关。获奖励名单由各二级教学机构审核、公示后，报教务处招生办审核、公示、批准，由学生处具体发放。

4.奖学金发放

通过学生联名银行卡直接发放给受奖励学生。

本细则由教务处负责解释，自公布之日起实施。
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